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ORGANIGRAMMA DEL COMUNE DI FIUMALBO

SINDACO
ALESSIO NIZZI
SEGRETARIO
COMUNALE *
AREA AMMINISTRATIVA AREA TECNICA
CONTABILE Responsabile Po
Responsabile Po: arch. Covili Noemi
Dott.ssa Federica Facchini
SERVIZIO SEGRETERIA UFFICIO LAVORI PUBBLICI
SERVIZIO COMMERCIO
SERVIZIO SCUOLA GESTIONE PATRIMONIO
SERVIZIO TURISMO E CULTURA
SERVIZIO VIABILITA’

SERVIZIO PROTOCOLLO '
SERVIZIO DEMOGRAFICI, LEVA, STATO SERVIZIO IDRICO INTEGRATO
CIVILE
SERVIZIO CIMITERIALE SERVIZIOC RACCOLTA RIFIUTI
SERVIZIO TRIBUTI TRASPORTO SCOLASTICO
SERVIZIO RAGIONERIA UFFICIO URBANISTICA EDILIZIA
SERVIZIO PERSONALE PRIVATA

* Vicesegretario: Federica Facchini

AREA AMMINISTRATIVA CONTABILE: Responsabile Po: Federica Facchini Dipendenti: Barbati Eugenia,
Caneparoli Fabrizio, Fontana Beatrice, Guastini Paola.

AREA TECNICA: Responsabile Po: arch. Covili Noemi Dipendenti: Bernardi Michele (dal 01.10.2023);
Bonacci Simone, Colo Matteo, Morelli Marco, Pagliai Debora, Santi Argeo Massimo, Santi Mario.



COMUNE DI FIUMALBO
SCHEDA OBIETTIVI PO

ANNO 2023
DIPENDENTE Federica Facchini

CATEGORIA/RUOLO Categoria D

OBIETTIVO N° 01 : Bandi ed awvisi pubblici.

Settore Area Amministrativa contabile
Missione/Programma Varie missioni e programmi
Dirigente/Responsabile Responsabile Po
Peso attribuito 30%
Orizzonte temporale 2023
Altri Settori/Servizi SERVIZIO SEGRETERIA
coinvolti
Collaboratori coinvolti Barbati Eugenia (Categoria C)
(%)
Utenti portatori di
interessi

DESCRIZIONE OBIETTIVO

Coordinamento attivita fra gli uffici interessati. Predisposizione atti necessari alla presentazione
di domanda di contributo su svariati bandi ed awvisi pubblici regionali, ministeriali, della
Presidenza consiglio dei ministri, etc.

RISULTATI E IMPATTI ATTESI

Partecipazione a bandi ed awvisi pubblici per I'ottenimento di contributi.

Descrizione indicatore / Valore fine Target Target a . ,
s g anno previsto N Risultato finale
Unita di misura meta anno
precedente anno

N. bandi da presentare --== 6 0 6
Attivita del Eseguito G|FIM|A|M|G|L|A|S|O|N|D
cronoprogramma
Predisposizione Previsto | X [ X | X | X| X | X|X|X|[x|X|X|X
atti necessari per Sl
la partecipazione Realizzato X|IX[X|X]| XXX
Coordinamento sl Previsto X|X]|X X




attivita fra gli
uffici interessati

ed eventuali
partner esterni.

Realizzato X

Risposte ad

avartuzEl Previsto X

richieste di S
integrazione o Realizzato X
chiarimenti

Monitoraggio semestrale

Risultati e impatti raggiunti e scostamenti (rendiconto fine anno). % di
realizzazione

100% di realizzazione

Eventuali annotazioni del responsabile

Eventuali annotazioni del Nucleo di Valutazione
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COMUNE DI FIUMALBO
SCHEDA OBIETTIVI PO

ANNO 2023
DIPENDENTE Federica Facchini

CATEGORIA/RUOLO Categoria D

OBIETTIVO N° 02 : Contratto Decentrato Integrativo anno 2023

Settore Area Amministrativa contabile
I\/Iissione/Programma Varie missioni e programmi
Dirigente/Responsabile Responsabile Po
Peso attribuito 30%
Orizzonte temporale 2023
Altri Settori/Servizi SERVIZIO PERSONALE
coinvolti SERVIZIO RAGIONERIA
SERVIZIO SEGRETERIA
Collaboratori coinvolti Barbati Eugenia (Categoria C)
(%)
Utenti portatori di Dipendenti comunali
interessi

DESCRIZIONE OBIETTIVO

Gestione delle relazioni sindacali di parte pubblica per 'adeguamento del Contratto Decentrato
Integrativo di parte economica anno 2023.

RISULTATI E IMPATTI ATTESI

Approvazione e sottoscrizione dell'intesa definitiva entro dicembre 2023.

Valore fine Target
anno previsto
precedente anno

Descrizione indicatore /
Unita di misura

Target a

N Risultato finale
meta anno

Definizione Pre intesa
Contratto Collettivo
Decentrato da sottoporre
al
Revisore e alla
Giunta comunale

1 1

Approvazione e
sottoscrizione
dell'intesa definitiva entro
dicembre 2023

1 1




Attivita del Esegui
cronoprogramma to

Previsto XXX [X|X[|X]|X|X[X[X[X]|X

Definizione Pre Intesa g
adeguamento CCDI Realizzato X

Approvazione e
sottoscrizione

Previsto XX XXX |X[X[X[X]|X]|X]| x

. Si
dell'intesa definitiva entro

Realizzat
dicembre 2023 ———— X

Monitoraggio semestrale

Risultati e impatti raggiunti e scostamenti (rendiconto fine anno). % di
realizzazione

100% di realizzazione

Eventuali annotazioni del responsabile

Eventuali annotazioni del Nucleo di Valutazione

. bile dell’Area Amm.va Contabile
Ott\sgijeden a Facchini




COMUNE DI FIUMALBO
SCHEDA OBIETTIVI PO

ANNO 2023
DIPENDENTE Federica Facchini

CATEGORIA/RUOLO Categoria D

OBIETTIVO N° 03 : Gestione servizio idrico integrato (parte amministrativa)

Settore Area Amministrativa contabile
Missione/Programma 09.04
Dirigente/Responsabile Responsabile Po
Peso attribuito 40%
Orizzonte temporale 2023
Altri Settori/Servizi SERVIZIO TRIBUTI
coinvolti
Collaboratori coinvolti Guastini Paola (Categoria C)
(%)
Utenti portatori di Cittadini
interessi

DESCRIZIONE OBIETTIVO

Aggiornamento programmi di gestione del servizio. Adempimenti concernenti CSEA , gestione Bonus
drico e compilazione Registri. Emissione fatturazione due volte 'anno, come previsto dalla
normativa.

RISULTATI E IMPATTI ATTESI

Adeguamento alla normativa ARERA per la gestione del servizio idrico integrato.

. o Valore fine Target
Descrizione indicatore / & Target a . .
s s anno previsto N Risultato finale
Unita di misura meta anno
precedente anno
n. obiettivi da raggiungere 5 5
Attivita del Esegui

G|FIM|A|IM|G|L|A|S|O|N|D
cronoprogramma to

. . Previsto XXX [X]| X
Aggiornamento programmi

d. . d | 1= S\l
i gestione del servizio. Realizzato X

Adempimenti concernenti

CSEA Si Previsto XX XIX]I X X[ X[X[X][X]|X] X




Realizzato | X [ X | X [ X[ X | X [X[X|[X]| X | X | X

Previsto XIX|X[X|X[X[X|X|X|X|X]|X

Gestione Bonus Idrico s X I X | X[X[X]X
Realizzato | X | X|[X [X X

— ;s Previsto XXX XX [X[X[X[X]|X]|X]|X
Compilazione Registri per la "

gestione del servizio. Realizzato XXX [ X[X [ X]|X|[X|X|X|X X

Emissione fatturazione Previsto X ¥

due volte I'anno

Si
Realizzato X X

Monitoraggio semestrale

Risultati e impatti raggiunti e scostamenti (rendiconto fine anno). % di
realizzazione

100% di realizzazione

Eventuali annotazioni del responsabile

Eventuali annotazioni del Nucleo di Valutazione

bile dell'Ayea Amm.va Contabile

ttissa Feddrica Facchini
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ANNO 2023

DIPENDENTE Covili Noemi

COMUNE DI FIUMALBO
SCHEDA OBIETTIVI PO

CATEGORIA/RUOLO Categoria D

OBIETTIVO N° 01 : Edilizia

privata.

Settore Area Tecnica
Missione/Programma 08.01
Dirigente/Responsabile Responsabile Po
Peso attribuito 30%
Annuale

Orizzonte temporale

Altri Settori/Servizi

coinvolti
Collaboratori coinvolti PAGLIAlI DEBORA
(%) COLO’ MATTEO
Utenti portatori di Privati cittadini
interessi

DESCRIZIONE OBIETTIVO

Istruttoria e rilascio Titoli Edilizi, Accesso agli Atti, Certificati di destinazione urbanistica.

RISULTATI E IMPATTI ATTESI

Rispetto delle tempistiche dettate dalla normativa e pronta risposta ai privati cittadini in

materia di edilizia privata.

Descrizione indicatore / Valore fine Target Target a Risultato
N anno previsto . .
Unita di misura meta anno finale
precedente anno
Tempistiche per istruttoria L Entro 30 25
CILA e SCIA 3099
. . Entro
Rilascio PDC --me 60 gg 40 40
Rilascio Autorizzazioni Entro
. === 48 59
Paesaggistiche 60 gg
Accesso atti e Entro 27 26




30 gg
Entro
CDU 30 g9 21 18
Attivita del Eseguito G|FIM|A|M|G|L|A|lS|O|N]|D
cronoprogramma
Istruttoria si/no Previsto XXX [ X[X [ X[X]|X]|X[|[X|X]|X
bl Realizzato | X [ X [ X [x|x [x | x|x|x|x |x |x
Rilasci PrevistoXXXXXXXXXXXX
nascio s\/no Realizzato XIx IxIx [ x| xIx|[x|x|x|x
documenti - X
Realizzato

Monitoraggio semestrale

Risultati e impatti raggiunti e scostamenti (rendiconto fine anno). % di
realizzazione

Risultato raggiunto 100 %

Eventuali annotazioni del responsabile

Eventuali annotazioni del Nucleo di Valutazione

Il Responsabijl

w‘ rea fécnica
Noemi Cavili
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COMUNE DI FIUMALBO
SCHEDA OBIETTIVI PO
ANNO 2023
DIPENDENTE Covili Noemi

CATEGORIA/RUOLQO Categoria D

OBIETTIVO N° 02 : Monitoraggio contratti e servizi in essere.

Settore Area Tecnica
Missione/Programma Varie missioni e programmi
Dirigente/Responsabile Responsabile Po
Peso attribuito 30%
Orizzonte temporale Annuale
Altri Settori/Servizi
coinvolti
Collaboratori coinvolti PAGLIAI DEBORA
(%) COLO’ MATTEO
Utenti portatori di
interessi

DESCRIZIONE OBIETTIVO

Monitoraggio contratti e servizi in essere, eventuale rinnovo o predisposizione gare per
aggiudicazione.

RISULTATI E IMPATTI ATTESI

Aggiudicazione servizi nei tempi previsti e gestione patrimonio comunale

. e Valore fine Target .
Descrizione indicatore / g Target a Risultato
eos g s anno previsto N )
Unita di misura meta anno finale
precedente anno
N. contratti in scadenza da L 6 . 6
rinnovare
N. nuovi affidamenti di
gestione patrimonio o e 3 - 3
servizi
Attivita del Eseguito GlrFIm|alm|Gg|L|lAals|o]|N
cronoprogramma
Controllo R Previsto X | X XX
s si/no
contratti in




|

scadenza da Reallzzate
rinnovare X|X X |X
' Previsto X | XX XXX [X]|X
Affldamen.to sifno Realizzato X IXIX [ X|X[IX|X|IX|[X]|X
contratti :
Realizzato

Monitoraggio semestrale

Risultati e impatti raggiunti e scostamenti (rendiconto fine anno). % di
realizzazione

100% di realizzazione

Eventuali annotazioni del responsabile

Eventuali annotazioni del Nucleo di Valutazione




COMUNE DI FIUMALBO
SCHEDA OBIETTIVI PO

ANNO 2023
DIPENDENTE Covili Noemi

CATEGORIA/RUOLO Categoria D

OBIETTIVO N° 03 : Contributi lavori pubblici

Settore Area Tecnica
Missione/Programma Missione e programma vari
Dirigente/Responsabile Responsabile Po
Peso attribuito 40%
Orizzonte temporale Annuale
Altri Settori/Servizi
coinvolti
Collaboratori coinvolti PAGLIAI DEBORA
(%) COLO' MATTEO
Utenti portatori di
interessi

DESCRIZIONE OBIETTIVO

Gestione dei lavori pubblici finanziati da contributi in corso di realizzazione nellanno.

RISULTATI E IMPATTI ATTESI

Portare a conclusione i lavori pubblici finanziati da contributi, nel rispetto dei termini e della
modalita previste dalla normativa di riferimento.

Descrizione indicatore / Valore fine Target Target a meta Risultato
e anho previsto _
Unita di misura anno finale
precedente anno
n. Laveri finanziati in . 4 A
corso di realizzazione
Rendicontazioni da - 4 4
concludere entro I'anno
Attivita del Eseguito GlFimlalM|G|L|Als|o|N]|D
cronoprogramma
Affidamento . Previsto XXX | XX X X | X[X]IX X |X
lavori nei termini ! Realizzato | X | X[ X [ X|X | X [X | X|X|X | X |X
Gesti | . g Previsto XXX | X]|X X | X [X[|X X {X |X
estione favort Realizzato | X | X | X [ XX |X X [Xx|x|x [x |x
Rendicontazioni si Previsto XXX [ X]|X X [ X [ XIX]|X |X|X




| Realizzato | X [ X [ X [X[x [x [x [x][x[x]x [x]

Monitoraggio semestrale

Risultati e impatti raggiunti e scostamenti (rendiconto fine anno). % di
realizzazione

100% di realizzazione

Eventuali annotazioni del responsabile

Eventuali annotazioni del Nucleo di Valutazione




