FORMATO EURQPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
indirizzo
Telefono

Fax

E-mait

Nazionalita

Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o setfore

* Tipo di impiego

» Principali mansion e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo def datore di lavoro
* Tipo di azienda o seffore

» Tipo di impiego

= Principali mansioni e responsabilit

*Date (da-a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda ¢ setfore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsability
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FLORINI MAURO
V1A GIARDINI, 78/2
0536 41213

mauro.florini@virgilio.it

italiana

28/06/1957

Dal 01/12/2005

Unipeg s.c.a.- Via Due Canali n°13 — Reggio Emilia (RE)

Cooperativa Allevatori di Macellazione e Lavorazione Carne Bovina

Impiegato

Responsabile Programmazione Allevamenti / Analisi realizzazione e gestione Sistemi
Informativi su PC

Dal (1/01/1991 al 30/11/2005

Unicarni s.ca.r.l. - Via Due Canali n°13 - Reggio Emilia (RE)

Cooperativa Allevatori di Macsllazione e Lavorazione Carne Bovina

Impiegato

Responsabile Programmazione Allevamenti / Responsabile Filiere e Certfficazion di Filiera /
Responsabile Controllo Qualita

Dal 01/04/1982 al 31/12/1990

Ciam s.c.arl. — Via Paganine — Modena (MQ)

Cooperativa Allevatori di Macellazione e Lavorazione Carne Bovina e Suina
Impiegato

Responsabile Area Soci Bovini

Dal 01/08/1981 al 31/12/1981

Confederazione Italiana Agricoltori — Via Giardini - Pavullo nel Frignano {MO)
Organizzazione Professionale Agricola

Funzionario

Rapporto con gii agricoltori associati e permanenze in comuni limitrofi
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

«Date (da—a) 28 Maggio 2008
« Nome e tipo di istituto di istruzione o QUALIFOQD (AITA)

formazione
* Principali materie / abilita Aggiornamento Tecnico e Nuove Responsabifita per gli Operateri coinvolti nell' Assicurazione di
professionali oggetio deflo studio Qualita
« Qualifica conseguita
» Livello nella classificazione nazionale * Date {da - a)
{se perfinente)
+ Date (da - a) Da 8 a 9 Novembre 2004
+ Nome e tipo di istituto di istruzicne o LRA Learning Resources Associates
formazione
» Principali materie / abilita Corso di Formazione su Tracciablits : come adeguarsi alla normativa europea

professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione nazionale « Date {da - a)
(se pertinents)
* Date (da - a) Da 23 a 24 Ottobre 2002

 Nome e tipo di istituto di istruzione o CSQA
formazione
» Principali materie / abilita Corso di Qualifica per Valutatori Inferni del Sistema Qualita / Vision 2000 (Agroalimentare,
professionali oggetto dello studio Ristorazione Collettiva, Turismo)
+ Quaiifica conseguita Valutatore Interno del Sistema di Qualita Vision 2000
* Livello nella classificazione nazionale *Date (da-a)

{se pertinente)
* Date (da - a) 281472000
* Nome e tipe di istituto df istruzione o CSQA
formazione
* Principali materie / abilita Filiera Controllata e Rintracciablita nel Settore Agroalimentare
professionalf oggetto dello studio
* Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione nazionale
{se pertinente}
* Date (da - a) Dal 12 al 13 Febbraio 2002
* Nome e tipo diistituto di istruzione o CSQA
formazione
» Principali matetie / abilita Vision 2000: Corso Introduttivo sui Sistemi di Qualita nel Settore Agroalimentare
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita
* Date (da - a) Da 19/11/98 a 03/12/98

* Nome e tipo di istituto di istruzione o EFESO Ente di Formazione per 'Economia Sociale
formazione
= Principali materie / abilita Sviluppe di Competenze Culturali e Organizzative

professionali oggefto delto studio
* Qualifica conseguita
» Livello nella classificazione nazionale

{se pertinente)
: + Date (da~ a) -10-11;17-18;24-25 Marzo 1994
+ Nome & tipo di istituto di istruzitne o AITA Associazione ltaliana di Tecnologia Alimentare
formazione
» Principali materie / abilita Corso Master in Assicurazione defla Qualita

professionali oggetto defio studio
+ Qualifica conseguita
* Date (da - a) Dal 01/10/1976 al 30/06/1981
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* Nome e tipo di isfitufo di istruzione o Facofta di Agraria di Bologna - Corso di Laurea in Sclenze della Produzione Animale

formazione
* Principali materie / abilita Produzione Primaria e Industrie di Trasformazione delle Produzioni Primarie
professionali oggetto delio studio
* Qualifica conseguita Dottare in Scienze della Produzione Animale
« Livedlo nella classificazione nazionale 116110 * Date (da—a)
{se pertinente)
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nef corso delfa vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplorni ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA £ COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e favorare con affre persone, in
ambiente mufticuturale, occupando posti
in cuf fa comunicazione & imporfante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra {ad es. cultura e sporf), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad as. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bifanci; sul posto di
favoro, in atfivita of volontaniato (ad es.
culfura e sporf), & casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriffura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentermente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZION!

ALLEGATI
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ITALIANA

INGLESE
BUONG
BUONO
ELEMENTARE

COMPETENZE RELAZIONALI SVILUPPATE IN CONSEGUENZA DEL RUOLC D AMMINISTRATORE PUBBLICO
RICQPERTQ DAL 2004 PRESSO IL COMUNE DI LAMA MOCOGNO

COORDINAMENTO ED AMMINISTRAZIONE DI PERSONE IN QUALITA Di ASSESSORE AL PERSONALE DEL
COMUNE DI LAMA MOCOGNO

1) ANALIS! PER LA REALIZZAZIONE E GESTIONE SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI SU PERSONAL
COMPUTER :

2)  UTIIZZOEVOLUTO MICROSOFT OFFICE

3)  ATTIVITA DI PROGRAMMAZIONE DELLE PRODUZIONI

[ Descrivere tali competenze € indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze & indicare dove sono state acquisite. ]

B

I Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. |
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