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Settore: UFFICIO RAGIONERIA — N, /18 del 30/3/2017

DETERMINAZIONE N, DEL

OGGETTO: Commissione esaminatrice per l'espletamento della selezione pubblica per titoli ed esami per la
formazione di graduatoria per eventuale successiva assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unita di
personale con profilo di “Istruttore amministrativo/contabile” categoria C, posizione economica Cl del
nuovo ordinamento professionale del comparto delle regione enti locali da assegnare al servizio
Anagrafe/Stato Civile/Tributi — Area Amministrativa/Contabile. Liquidazione compensi.

I} Responsabile del Servizio Amministrativo/Contabile

- Richiamata la delibera G.C. n. 41 del 23/10/2002 relativa alla approvazione del regolamento sul
reclutamento del personale;

- Richiamata la propria determina n.51 del 10.11.2016 di approvazione del bando di concorso per
I’assunzione in oggetto nelle forme e nei contenuti previsti dalla vigente legislazione in materia;

- Richiamata la propria determina n. 4 del 3.2.2017 di nomina della commissione esaminatrice della
selezione in oggetto;

- Visto l’arl. 7 del D.P.R. n. 487 del 1994 ai sensi del quale:
“1. T concorsi per esami consistono:
) SR omissis.....
b) per i profili professionali della quinta e sesta qualifica o categoria: in due prove scritte, di cui una
pratica o a contenuto teorico-pratico, e in una prova orale. Conseguono I’ammissione al colloquio i
candidati che abbiano riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30 o equivalente.
It colloquio verte sulle materie oggetto delle prove scritte e sulle altre indicate nel bando e si intende
superato con una votazione di almeno 21/30 o equivalente”,

- Visto il D.P.C.M. 23 Marzo 1995 con oggetto “Determinazione dei compensi da corrispondere ai
componenti delle commissioni esaminatrici di tutti i tipi di concorsi indetti dalle amministrazioni
pubbliche”
ai sensi del quale:

“l. A ciascun componente delle commissioni esaminatrici di concorsi indetti dalle pubbliche
amministrazioni viene

corrisposto, per ogni tipo di concorso, un compenso base differenziato come segue:

1) ....omissis.....;

2) L. 400.000 (in euro 206,58) per concorsi relativi ai profili professionali della quinta e sesta
qualifica funzionale o

categorie equiparate;




3)........0missis....

2. Salvo quanto disposto dall'art. 1, a ciascun componente le commissioni esaminatrici di concorsi
viene corrisposto un compenso integrativo cosi determinato:

@) Omissis......... ;

b) L. 800 (in euro 0,41) per ciascun elaborato o candidato esaminato per 1 concorsi di cui al punto b)
dell'art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487;

¢) .....0MiSSIS....un

I compensi di cui ai punti b) e ¢} sono aumentati del 20 per cento per i concorsi per titoli ed esami;
..OMiSSiS.......... ”,

Visto il Nuovo sistema di classificazione del personale degli enti locali introdotto con il Cenl Regioni
e Autonomie Locali del 31.03.1999 - Tabella C “Corrispondenze per il primo inserimento nella nuova
classificazione” secondo cui la posizione economica Cl corrisponde alla ex sesta qualifica
funzionale;

Visti i verbali della attivita svolte dalla commissione esaminatrice:

. verbale n. 1 del 4 febbraio 2017 “Riunione preliminare — Eventuale verifica cause incompatibilita”;

. verbali n. 2 del 17 febbraio 2017 “Svolgimento prova preselettiva, valutazione degli elaborati e
conseguente ammissione/esclusione alla prove successive”;

. verbale n. 3 del 20 febbraio 2017 “Svolgimento prova scritta, valutazione titoli, valutazione degli
elaborati e conseguente ammissione/esclusione alla prova orale”;

- verbale n. 4 del 23 febbraio 2017 “Prova orale e formazione graduatoria di merito”;

Preso e dato atto che la Commissione esaminatrice ha esaminato n. 38 elaborati della prova
preselettiva, n. 11 candidati che hanno svolto la prova scritta e n. 4 candidati che hanno svolio Ja
prova orale;

Vista e Richiamata la Determinazione del Responsabile del servizio personale n. 14 del 23.2.2017 di
approvazione dei verbali della Commissione esaminatrice e della graduatoria finale di merito;

Preso e dato atto che le attivita di competenza della Commissione esaminatrice si sono correttamente
concluse, senza contestazioni,

Vista ¢ Richiamata la Determinazione del Responsabile del servizio personale n. 5 del 3.2.2017 di
determinazione dei compensi spettanti alla Commissione esaminatrice;

Ritenuto opportuno provvedere alla liquidazione dei compensi spettanti alla commissione
esaminatrice;

Art, 1 DPCM 95 Art. 2 DPCM 95 | Totale

PADERNI LUCA 206,58 0,49x53~25,97 232,55
VISCONTI GIANCARLA | 206,58 0,49x53=25,97 232,55
465,10

Visto che il Bilancio di Previsione 2017 ¢ stato regolarmente approvato;




Visto il vigente CCNL  del personale dipendente degli Enti Locali;
Visto il Dlgs 29/93 ¢ s.m. ed int.;

Visto il DPR 487/94 e s.m. per quanto non disciplinato dalle norme dal vigente regolamento di
contabilita;

Visto lo statuto comunale;
VISTO il Decreto Legislativo n. 267/00;
Vista la propria competenza ai sensi del provvedimento del Sindaco n.01 del 2.01.2017 con il
quale la responsabilita del settore amministrativo/Contabile del comune di Montecreto viene
attribuita in capo al sottoscritto

DETERMINA
Di prendere atto di quanto esposto in premessa;
di liquidare ai componenti esterni della commissione esaminatrice del concorso per titoli ed esami per
I’assunzione, a tempo pieno e indeterminato, di . 1 Istruttore amministrativo/Contabile- Categoria C,

Posizione economica Cl, conclusosi in data 23/2/2017 con ’approvazione della graduatoria finale di
merito, i compensi per I'attivitd prestata nell’ammontare riportato nelle tabelle che segue;

Art. 1 DPCM 95 Art, 2DPCM 95 | Totale

presunto
PADERNI LUCA 206,58 0,49x53=25,97 232,55
VISCONTI GIANCARLA | 206,58 0,49x53=25,97 232,55
465,10

Di dare atto che il presente impegno di spesa scaturisce dalla quantificazione dei conipensi spettanti ai
componenti esterni della succitata commissione effettuata ai sensi del DPCM 23.03.1995;

Di dare atto che tale spesa trova imputazione al cap. 110 del Bilancio di Previsione 2017 dove era
stata regolarmente impegnata;

Di precisare che al Presidente e al Segretario non compete, per il disimpegno delle predette funzioni,
nessun compenso, trattandosi di un adempimento spettante per legge ai responsabili dei servizi in
quanto beneficiari di un’indennitd di posizione onnicomprensiva e comunque ai dipendenti in
generale che svolgono attivita di segreteria come da consolidato orientamento giurisprudenziale.

Il Responsabile dell' Ay¢a Amministrative/Contabile
Rag. Castelli Angiolina
0y




PARERE DI REGOLARITA® TECNICA E CONTROLLO DI REGOLARITA’

AMMINISTRATIVA

Si esprime parere di regolaritd tecnica favorevole attestante la regolarita e la correttezza dell'azione
amministrativa, ai sensi dell’articolo 147 - bis, comma 1, del vigente Decreto Legislativo n © 267/2000, sul
presente atto,

Montecreto, 30/3/2017 Il Resp
{Dott.ssa Castelli Angiolina) .

sabile Area Amministrativa Contabile

VISTO DI REGOLARﬁFA CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Visto il suddetto parere di regolaritd tecnica, ai sensi e per gli effetti del combinato disposto degli articoli
151, comma 4, ¢ 147 — bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 sopra citato, si esprime parere di regolarita
contabile favorevole e si rilascia visto attestante la necessaria copertura finanziaria.

Il presente atto, dalla seguente data, diviene pertanto esecutivo.

Montecreto, 30/3/2017 1l Resppnsabile Area Amministrativa Contabile

(Dott.ssa Castelli Angio]inz)}@évm@l
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & stata affissa all'Albo Pretorio del Comune di Montecreto dalla data odierna e vi
rimarra per quindici giorni consecutivi.

Montecreto i ..oviivecriereeeennnennns

Il Messo Comunale




