
CONTRATTO DECENTRATO 2017

Risorse certe, stabili e continue - art. 31, comma 2, CCNL 22/01/2004

Art. Com. Lett.
fondo lettera 
b)

 reperibilità pagata 
nel 1998 

 €                    6.559,02 

fondo lettera 
c) 
fondo lettera 
d) 
fondo lettera 
e)

 produttività pagata 
nel 1998 

 €                  21.868,07 

riqualificazion
e VVUU
part time 
(20%)
lav.straord. 
Pos.org.
TOTALE  €                  28.427,09 

CCNL 
1.4.199

9
15 1 b

risorse aggiuntive destinate a salario accessorio nel 1998 
(art.32 CCNL 6/7/95 e art.3 CCNL 16/7/96)

2.156,03€                     

CCNL 
1.4.199

9
15 1 c

risorse aggiuntive destinate a salario accessorio nel 1998 
(art.32 CCNL 6/7/95 e art.3 CCNL 16/7/96)

2.679,77€                     

l'insieme delle risorse già destinate, per l'anno 1998, al 
pagamento del livello economico differenziato  al personale 
in servizio, nella misura corrispondente alle percentuali 
previste dal CCNL del 16 luglio 1996; 

4.818,38€                     

livello economico differenziato al personale A.T.A. 447,72-€                        
CCNL 

1.4.199
9

15 1 h
risorse destinate alla corresponsione della indennità di Lire 
1.500.000 di cui all'art. 37, comma 4, del CCNL del 6 luglio 
1995; 

CCNL 
1.4.199

9
15 1 j

un importo dello 0,52% del monte salari dell'anno 1997 , 
esclusa la quota relativa alla dirigenza, corrispondente 
all'incremento, in misura pari ai tassi programmati d'inflazione, 
del trattamento economico accessorio con decorrenza dal 31 
dicembre 1999

2.281,88€                     

In caso di attivazione di nuovi servizi o di processi di 
riorganizzazione finalizzati ad un accrescimento di quelli 
esistenti, che comunque comportino un incremento stabile 
delle dotazioni organiche , gli enti, nell'ambito della 
programmazione annuale e tr

-                      3.610,67 

livello economico differenziato al personale A.T.A.

CCNL 
14.9.20

00
48 3

Limitatamente all'anno 2000, in difetto di stipulazione 
dell'accordo di cui all'art. 16 nel termine ivi previsto, gli enti, 
diversi da quelli di cui al precedente comma e che si trovino 
nelle condizioni previste nell'art. 16, comma 1, del CCNL 2000 
posson

CCNL 
5.10.20

01
4 1

Gli enti, a decorrere dall'anno 2001, incrementano le risorse 
del fondo di cui all'art. 15 del CCNL dell'1.4.1999 di un importo 
pari all'1,1 % del monte salari dell'anno 1999 , esclusa la 
quota relativa alla dirigenza. 

5.388,38                       

CCNL 
5.10.20

01
4 2

Le risorse sono integrate dall'importo annuo della 
retribuzione individuale di anzianità  e degli assegni ad 
personam in godimento da parte del personale comunque 
cessato dal servizio a far data dal 1° gennaio 2000. 

7.043,79                       

CCNL 
5.10.20

01
4 5

Fino alla attuazione della disciplina dell'art.5, sono confermate 
le risorse aggiuntive che gli enti, entro la data di sottoscrizione 
dell'ipotesi di accordo relativa al presente rinnovo contrattuale, 
abbiano previsto nel bilancio dello stesso esercizio f

CCNL 
22.1.20

04
32 1

risorse decentrate previste da art. 31, c. 2, sono incrementate 
dall'anno 2003 di importo pari a 0,62 % monte salari esclusa 
dirigenza, riferito anno 2001 .

3.005,44                       

CCNL 
22.1.20

04
32 2

Gli enti incrementano ulteriormente le risorse decentrate 
indicate al punto precedente e con decorrenza dall'anno 2003 
con un importo corrispondente allo 0,50% del monte salari 
dell'anno 2001 esclusa la quota relativa alla dirigenza 

2.423,75                       

CCNL 
1.4.199

9
14 4

A decorrere dal 31/12/1999 le risorse destinate nel medesimo 
anno al pagamento dei compensi per prestazioni di lavoro 
straordinario sono ridotte nella misura del 3% . I risparmi 
derivanti dall'applicazione del presente comma confluiscono 
nelle risorse di c

218,50€                        

indennità di direzione e staff per le 
Viii qualifiche

                                     438.822,95 

                                     489.853,00 

                                     484.749,00 

                                     484.749,00 

 fondo storico straordinario euro  

2017

C
C

N
L 

1.
4.

19
99

15 1 a

importi dei fondi di cui all'art. 31, c 2, lettere b), c), d) ed e) del 
CCNL 6 luglio 1995, previsti per l'anno 1998 e costituiti in 
base alla predetta disciplina contrattuale, comprensivi anche 
delle eventuali economie previste dall'art. 1, c 57 e seguen

CCNL
RIFERIMENTI

DESCRIZIONE NOTE

CCNL 
1.4.199

9
15 1 g

                                     489.853,00 

                                     489.853,00 

CCNL 
1.4.199

9
15 5

0,5%risorse aggiuntive 1998 
trattamento salario accessorio 
razionalizz. E rideterminazione 

0,65%

ok

(VALORE NEGATIVO)



CCNL 
5.10.20

01
5 6

Gli Enti, nei limiti conseniti dalla effettiva capacità di bilancio, 
con particolare riferimento all'art. 89, c.5, del TUEL 
n.267/2000 per quelli destinatari di tali disposizioni, possono 
incrementare le risorse dell'art.15 del CCNL 1.4.1999 qualora 
risul

CCNL 
22.1.20

04
32 7

Le risorse sono integrate di un ulteriore 0,20% del mote salari 
dell'anno 2001 , esclusa la quota riferita alla dirigenza, ed è 
destinata al finanziamento delle alte professionalità

CCNL 
9.5.200

6
4 1

incremento risorse pari al 0,5% monte salari 2003  (se spesa 
personale <39% entrate correnti) dal 1-1-2006

2.304,95                       

CCNL 
11.4.20

08
8 2

incremento risorse pari al 0,6% monte salari 2005  a 
decorrere dal 31-12-2007 e a valere per l'anno 2008 (se 
rispettato Patto di stabilità interno ed il rapporto tra spese del 
personale ed entrate correnti sia non superiore al 39%)

3.030,81                       

1.609,12                       

RIDUZIONE 2012 10.034,43-                     
TOTALE FONDO CONSOLIDATO 51.295,07€                   

Risorse eventuali e variabili - art. 31, comma 3, C CNL 22/01/2004

Art. Com. Lett.

CCNL 
1.4.199

9
15 1 e

le economie conseguenti alla trasformazione del rapporto di 
lavoro da tempo pieno a tempo parziale (70%)  ai sensi e 
nei limiti dell'art. 1, comma 57 e seguenti della L. 662/1996 e 
successive integrazioni e modificazioni; 

CCNL 
1.4.199

9
15 1 k

le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla 
incentivazione di prestazioni o di risultati del personale (ICI, 
Lg 109/94 )

CCNL 
1.4.199

9
15 1 m

eventuali risparmi derivanti dall'applicazione della disciplina 
dello straordinario di cui all'art.14

CCNL 
1.4.199

9
15 2

In sede di contrattazione decentrata integrativa, ove nel 
bilancio dell'ente sussista la relativa capacità di spesa, le parti 
verificano l'eventualità dell'integrazione, a decorrere dal 1° 
aprile 1999, delle risorse economiche di cui al comma 1, sino 
ad u

5.221,00                       

CCNL 
1.4.199

9
15 5

In caso di attivazione di nuovi servizi o di proces si di 
riorganizzazione  finalizzati ad un accrescimento di quelli 
esistenti, ai quali sia correlato un aumento delle prestazioni 
del personale in servizio cui non possa farsi fronte attraverso 
la razionali

CCNL 
9.5.200

6
4 2

incremento risorse pari al 0,3% monte salari 2003 (se spesa 
personale <25% entrate correnti) solo per l'anno 2006

CCNL 
11.4.20

08
8 3 a

incremento risorse fino ad un massimo dello 0,3% monte 
salari 2005  a decorrere dal 31-12-2007 e a valere per l'anno 
2008 (se rispettato Patto di stabilità interno ed il rapporto tra 
spese del personale ed entrate correnti sia compreso tra il 
25% ed il 32%

CCNL 
31/07/0

9
4 2

incremento risorse fino ad un massimo dello 1,5% monte 
salari 2007 a valere per l'anno 2009 (se rispettato Patto di 
stabilità interno ed il rapporto tra spese del personale ed 
entrate correnti sia inferiore al 31%

TOTALE RISORSE VARIABILI 5.221,00                       

TOTALE RISORSE 2017 56.516,07€                   
risorse non distribuite anni precedenti 5.466,00€                     
Totale risorse a disposizione 61.982,07€                   

TOTALE PAGATO

quota da destinare al finanziamento retr. Posizione Bernardi
quota da destinare al finanziamento retr. Pos. Amministrativa e contabile 4.219,32€                     

TOTALE DA DISTRIBUIRE 57.762,75€                   

 ccnl 11.4.2008 

 monte salari 2001: euro alte 
professionalità 

                                     460.989,00 

                                     505.134,73 

 ccnl 5.10.2001 
 ccnl 22.1.2004 
 ccnl 9.5.2006 

 T.U. determinazione dotazioni 
organiche 

CCNL 
1.4.199

15 1 d
introiti derivanti dall'applicazione dell'art.43 della legge 
449/1997 con particolare riferimento a contratti di 

Sponsorizzazioni  (50%)
Proventi da terzi (Tutela minori, 

CCNL
RIFERIMENTI

                                     460.989,00 

                                     505.134,73 

DESCRIZIONE NOTE

                                     531.291,20 

 ccnl 31.07.2009 

Dichiarazione congiunta n. 
14 CCNL 22/01/2004

Integrazione per aumenti contrattuali personale beneficiario di
progressione orizzontale

 fondo storico straordinario: euro  

 monte salari 1997: euro  


