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RELAZIONE SUL CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEG RATIVO PER 
L’ANNO 2012 

 
Il contratto decentrato per l’anno 2012 è stato costituito sulla base degli indirizzi deliberati dalla 
Giunta Comunale con atto n. 22 del 17/03/14 e con determina dell’area contabile-tributaria n. 35 del 
10/04/14. 
Il contratto decentrato è stato costituito secondo lo schema allegato. 
Il totale delle risorse fisse risulta di € 51.295,00 ed è stato diminuito della somma di € 10.034,00, 
comunicata dalla Comunità Montana del Frignano, rispetto all’anno precedente per il passaggio alla 
stessa degli agenti di polizia municipale. 
Il totale delle risorse variabili è di € 14.047,00 e comprende la quota delle sponsorizzazioni per € 
5.269,00, l’integrazione ai sensi dell’art. 15 c. 2 del Ccnl 98-01 attivabile solo dopo apposita 
relazione,  economie dagli anni precedenti per € 1.996,00 ed € 1.561,00 corrispondenti agli 
incentivi per la progettazione. 
In data 14/04/14 la parte pubblica e le delegazioni sindacali si sono incontrate e hanno stabilito la 
destinazione dei fondi. 
Le economie relative agli anni precedenti vengono distribuite sulla produttività. 
Il totale delle risorse che vanno a costituire il fondo (esclusi gli stanziamenti per progettazioni e per 
risparmi da anni precedenti) non supera il fondo del contratto decentrato 2010. 
I vari importi relativi alla distribuzione del fondo decentrato 2012 trovano copertura negli appositi 
capitoli di salario accessorio del bilancio 2012 e degli anni precedenti per quanto riguarda le 
economie. 
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