
 
 

 
 

COPIA 

 
 

Settore Amministrativo 

 
DETERMINAZIONE  N.62  DEL 27/02/2024 

 
OGGETTO: Avvio procedura di selezione pubblica per soli esami per la copertura di 
un posto vacante a tempo pieno e indeterminato al profilo di "Istruttore Direttivo 
Tecnico" - Area dei Funzionari  e delle elevate qualificazioni (EQ), CCNL Funzioni 
Locali 2019-2021, da assegnare al Settore Tecnico del Comune di Riolunato: 
Approvazione bando di concorso. 
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
 
�� Vista e richiamata la deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del 30/12/2023, 

dichiarata immediatamente eseguibile, ad oggetto “Esame, discussione ed 
approvazione del Bilancio di Previsione 2024/2026, relativi allegati e nota di 
aggiornamento al DUPS 2024/2026”; 

�� Visto il Documento Univo di Programmazione (DUP) Semplificato 2024/2026; 
��  Vista e richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 7 del 26/01/2024, 

dichiarata immediatamente eseguibile, di approvazione del Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO) 2024/2026, dove nel Piano del Fabbisogno del Personale 
2024/2026 si conferma per l’anno 2024 la copertura di n. 1 posto vacante di “Istruttore 
Direttivo Tecnico” nell’Area Funzionari (ex cat. D), a tempo pieno e indeterminato, 
mediante concorso pubblico, da assegnare al Settore Tecnico, Ufficio Edilizia Privata – 
Urbanistica, così come previsto nel PIAO 2023/2025 Approvato con deliberazione della 
Giunta Comunale n. 34 del 26/05/2023; 

�� Dato atto che l’Ente ha rispettato le limitazioni e i vincoli in materia di spesa del 
personale posti dalle leggi finanziarie e che, pertanto, ha facoltà di assumere nuovi 
dipendenti, così come è stato analiticamente precisato nell’atto di programmazione del 
fabbisogno;  

�� Considerato che il Comune di Riolunato non è in possesso di graduatorie valide per 
ricoprire il profilo di “Istruttore Direttivo Tecnico” – Area Funzionari; 

�� Dato atto che è già stata espletata la procedura di mobilità obbligatoria , prevista 
dall’art. 34 bis del D.Lgs. 165/2001 e smi, per la ricognizione ed eventuale 
assegnazione di personale collocato in disponibilità da altre amministrazioni pubbliche, 
conclusasi senza esito come comunicato dalla Regione Emilia Romagna con nota in 
data 16 ottobre 2023 ns. prot. n. 4054/2023; 

�� Visto il vigente Regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione e 
accesso all’impiego, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 8 del 
26/01/2024; 



 
 

 
 

�� Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 14 del 09/02/2024, dichiarata 
immediatamente eseguibile, con la quale è stata nominata Responsabile del 
Procedimento della procedura concorsuale in oggetto la sottoscritta Claudia Contri, 
Responsabile del Settore Amministrativo dell’Ente, e sono stati definiti, altresì, i 
principali criteri di tale procedura come segue: 
- facoltà di cui  alla Legge 19 giugno 2019, n. 56 art. 3, comma 8, per cui è possibile 

attivare la procedura concorsuale senza attivare preliminarmente quella di mobilità 
volontaria di cui all’art. 30 del D.Lgs. 165/2001; 

- il profilo da richiedere è di “Istruttore Direttivo Tecnico” - Area dei Funzionari da 
assegnare al Settore Tecnico, Ufficio Edilizia Privata – Urbanistica, fermo restando 
che all’unità ricercata, in considerazione del principio dell’equivalenza delle 
mansioni, potranno essere richieste attività/mansioni proprie del personale 
appartenente  al settore tecnico; 

- l’ammontare della tassa di concorso in Euro 10,33 come già stabilito per precedenti 
procedure concorsuali; 

- lo svolgimento delle prove concorsuale e preselettive che la scelta tra 
l’espletamento delle stesse in presenza o in modalità digitale verrà definita di volta 
in volta dal responsabile di procedimento, con particolare riferimento al numero dei 
partecipanti; 

- il concorso sarà effettuato per soli esami e si articolerà in una prova scritta e in una 
prova orale; 

- il termine di presentazione delle domande per l’ammissione alla procedura 
concorsuale dovrà essere di almeno 15 giorni dalla pubblicazione del bando sul 
portale www.InPa.gov di cui all’art. 35-terdel D.Lgs. n. 165/2001 e smi; 

- la graduatoria finale di merito potrà essere utilizzata per disporre anche assunzioni 
a tempo determinato, sia a tempo pieno sia part-time, di personale di pari qualifica 
e mansioni, nel rispetto di quanto previsto dal D.Lgs. 165/2001, dal D.Lgs. 81/2015 
e dalla specifica normativa di settore; 

- Le prove si intendono superate riportando una votazione minima in ciascuna di 
esse di 21/30; il punteggio finale sarà ottenuto dalla somma del punteggio della 
prova scritta con quello della prova votazione conseguita nella prova 
orale/colloquio; 

�� Ritenuto, pertanto, di procedere all’indizione della selezione pubblica, per soli esami, 
per la copertura di un posto vacante a tempo pieno e indeterminato al profilo di 
“Istruttore Direttivo Tecnico” – Area dei Funzionari e  delle elevate qualificazioni (EQ), 
CCNL Funzioni Locali 2019-2021, da assegnare al Settore Tecnico, del Comune di 
Riolunato; 

�� Visti: 
�� il Decreto Legislativo n. 267/2000 e s.m.i. “Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento 

degli Enti Locali”; 
�� il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. “Norme generali sull’Ordinamento del Lavoro alle 

dipendente delle Pubbliche Amministrazioni”; 
�� il D.P.R. n. 487/1994 e s.m.i. “Norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche 

amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle 
altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”; 

�� il D.P.R. n. 82/2023 “Regolamento recante modifiche al decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente norme sull'accesso agli impieghi 
nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei 
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”; 

�� i vigenti CCNL del comparto del personale delle Regioni e delle Autonomie Locali; 
�� la vigente normativa in materia; 



 
 

 
 

�� Considerato che per la copertura del posto di cui sopra: 
�� non si dà luogo ad alcuna riserva a favore dei militari di truppa delle Forze armate, 

congedati senza demerito dalle ferme contratte, degli ufficiali di complemento in 
ferma biennale e agli ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza 
demerito la ferma contratta ex art. 1014 del D.Lgs.15 marzo 2010, n. 66, in quanto 
la relativa percentuale non produce unità ulteriori rispetto a quella già garantita con 
separato procedimento, bensì una frazione che si cumulerà con le riserve relative ai 
successivi concorsi per l'assunzione di personale banditi da questa 
amministrazione, ovvero utilizzata nei casi in cui si proceda ad ulteriori assunzioni 
attingendo alla graduatoria degli idonei; 

�� non si dà luogo ad alcuna riserva a favore degli operatori volontari che hanno 
concluso il servizio civile universale ex art. 18 comma 4 del decreto legislativo 6 
marzo 2017, n. 40, come sostituito dall’art. 1 comma 9 bis del D.L. 22 aprile 2023, 
n. 44 in quanto la relativa percentuale non produce unità, bensì una frazione che si 
cumulerà con le riserve relative ai successivi concorsi per l'assunzione di personale 
banditi da questa amministrazione, ovvero utilizzata nei casi in cui si proceda ad 
ulteriori assunzioni attingendo alla graduatoria degli idonei; 

�� Dato atto che con successiva determinazione verrà nominata la commissione 
esaminatrice del presente concorso secondo quanto previsto dall’art. 10 del vigente 
Regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione e accesso all’impiego; 

�� Visto il bando di concorso predisposto in conformità alle suddette norme regolamentari 
ed il relativo schema di domanda, agli atti; 

�� Dato atto che la data ultima di presentazione delle domande è stata fissata al 23 marzo 
2024 ore 12 e che l’unica modalità di presentazione delle domande alla selezione in 
oggetto è la modalità telematica tramite il portale INPA dettagliata nel bando di 
concorso; 

�� Ritenuto di fissare  il calendario di svolgimento delle prove indicandole direttamente nel 
bando di concorso come segue: prova scritta 27 marzo 2024 – prova orale 3 aprile 
2024; 

�� Dato atto che l’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consente di 
attestare la regolarità e la correttezza di quest’ultima ai sensi e per gli effetti di quanto 
dispone l’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000; 

�� Visto il provvedimento del Sindaco di nomina dei responsabili dei settori; 
 

DETERMINA 
 
1) DI APPROVARE, per le motivazioni esposte in premessa che si intendono 

integralmente riportate e trascritte, l’avvio della procedura di concorso pubblico, per soli 
esami, per la copertura di n. 1 posto vacante di “Istruttore Direttivo Tecnico” – Area dei 
Funzionari e delle elevate qualificazioni (EQ), CCNL Funzioni Locali 2019-2021, da 
assegnare al Settore Tecnico del Comune di Riolunato; 

2) DI APPROVARE contestualmente il relativo Bando di Concorso Pubblico ed il relativo 
modello esemplificativo di domanda, che verrà comunque generata dal portale INPA, 
acquisiti agli atti;  

3) DI PROCEDERE alla pubblicazione   del bando in oggetto sul sito internet istituzionale 
del Comune di Riolunato, sezione Amministrazione Trasparente – bandi di Concorso, 
all’albo pretorio e sul Portale Unico del Reclutamento almeno 15 giorni prima del 
termine di presentazione delle domande per l’ammissione alla procedura concorsuale, 
nonché mediante ulteriori forme ritenute opportune dal responsabile del procedimento. 

4) DI RINVIARE a successivo atto la nomina della commissione esaminatrice per 
l’espletamento della procedura concorsuale di cui ai precedenti punti, nel rispetto di 



 
 

 
 

quanto previsto dall’art. 10  del vigente Regolamento comunale delle procedure di 
concorso, selezione e accesso all’impiego; 

5) DI DARE ATTO: 
� che il Responsabile del Procedimento è la sottoscritta sig.ra Claudia Contri, 

Responsabile del Settore Amministrativo dell’Ente, nominata con deliberazione 
di Giunta Comunale n. 14/2024 

� che non sussiste per la sottoscritta conflitto d’interesse ai sensi della vigente 
normativa; 

6) DI INTROITARE le somme derivanti dalla tassa di partecipazione al concorso sul 
Bilancio 2024/2026 – Esercizio 2024, cap 4801 “Introiti e rimborsi diversi”. 

 
 
 

      IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
               Fto  Contri Claudia 

 



 
 

 
 

 
 

 
Parere di regolarità tecnica e controllo di regolarità amministrativa 
Si esprime parere di regolarità tecnica favorevole attestante la regolarità e la correttezza 
dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1, del vigente D.Lgs. n. 267/2000, sul 
presente atto. 
 
Riolunato, lì _27/02/2024__     Il Responsabile del Settore Amministrativo 

Fto  (Contri Claudia) 
 

Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria 
Visto il suddetto parere di regolarità tecnica, ai sensi e per gli effetti del combinato disposto degli 
articoli 151, comma 4, e 147-bis, comma 1, del vigente D.Lgs. n. 267/2000, si esprime parere di 
regolarità contabile favorevole e si rilascia visto attestante la necessaria copertura finanziaria. 
Il presente atto, dalla seguente data, diviene esecutivo. 
 
 
Riolunato, li _27/02/2024__   Il Responsabile del Settore Finanziario 

Fto  (Mattei Luciana) 
 

___________________________________________________________________________ 
 

PUBBLICAZIONE 
 

Copia della presente determinazione è stata pubblicata all’albo pretorio dal giorno ___________ 
per quindici giorni consecutivi. 

          Il Responsabile del Settore Amministrativo 
                   Fto  Claudia Contri 

___________________________________________________________________________ 
La presente determinazione, che consta di pagine di numero pari a quelle numerate è copia  
conforme all’originale e viene rilasciata per uso amministrativo. 
Riolunato li ________________ 
         Il Funzionario Incaricato 
 
 
 
 


