COMUNE DI SERRAMAZIZIONI

(Provincia di Modena)

Oggetto: Selezione pubblica, per soli esami, per I'assunzione a tempo pieno e determinato di n.1
unita al profilo professionale di "Istruttore Amministrativo™ Cat. "C" posizione economica "C1".

Criteri di valutazione della selezione

La prova d’esame consistera in un Colloquio e tendera ad accertare nei candidati la migliore
rispondenza al profilo atteso, al fine di accertare il livello complessivo di preparazione teorica e
capacita professionali adeguate al ruolo da ricoprire.

Al Colloquio sara attribuita una valutazione massima di 30 (trenta) punti. Ogni Componente avra a
disposizione 10 punti.
La Commissione stabilisce di predisporre tre quesiti per ciascun candidato sulle seguenti materie:

- Ordinamento degli Enti Locali (D.lgs. n. 267/2000 e s.m.),

- Nozioni di diritto costituzionale ed amministrativo;

- Procedimento amministrativo ed accesso agli atti amministrativi (L. 241/90 e s.m.),

- Elementi in materia di trasparenza amministrativa e prevenzione della corruzione, diritti e

doveri dei pubblici dipendenti.

Ogni candidato sorteggera le tre domande racchiuse in un’unica scatola.

| criteri di valutazione del colloquio saranno i seguenti:

1) Spigliatezza nella modalita di risposta ai quesiti;

2) Capacita di inquadramento della tematica;

3) Capacita di orientamento/riferimento alla legislazione in materia di Enti Locali.
La prova si intendera superata riportando il punteggio minimo di 21/30.
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